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 ، معادن و کشاورزی تبریز، صنایع اتاق بازرگانی تخصصی  -دبیرخانه کمیسیون های مشورتی 

 صنایع، انرژی و احداث صورتجلسه کمیسیون   

 رئیس کمیسیون:

 یونس اکبرپور پایدار

تاریخ جلسه :   

24 /10/1402 

 محل نشست:

 اتاق بازرگانی تبریز 

 11:30  ساعت اختتام : 8:30  ساعت شروع :

 اعضای جلسه : مطابق لیست پیوستی 

 دستور جلسه : 

 نویس طرح بورسیه صنعت و تغییر واحدهای درسی بر اساس درخواست صنایعبررسی پیش -

 

 صورت مذاکرات: 

 

 مسئله  انیب

  ت یرضا  یدرس   یواحدها  سیاز روند تدر  ع یصنعت، صاحبان صنا  هیدر مورد بورس  های استانبا دانشگاهپیشین  برگزار شده    اتجلس  در

در   یقاتیو تحق یعمل یها تی فعال یرا برا انی و دانشجو ستند ین یکاربرد یواحدها به اندازه کاف نینداشتند. آنها معتقدند که اکافی را 

 چه بسا دانشجویان پس از دریافت بورسیه صنعت قادر به ارائه عملکرد مثبت نیستند.  کنند. ی صنعت آماده نم

  ن ینو   یو روش ها  د یجد   ی ها  یرا با فناور  انی د که دانشجوکن  ریی تغ  یبه گونه ا  د ی با  ی درس  یواحدها  ع،ی اساس نظرات صاحبان صنا  بر

  ی فرصت ها  د ی با  ن، یهمچن  صنایع باشند.   R&Dهای تحقیقاتی در واحدهای  و این دانشجویان قادر به انجام فعالیت  ندآشنا ک  د یتول

توانند پس از استفاده    یم   انیصورت، دانشجو   نیا   در  در دانشگاه فراهم شود  انیدانشجو   ی قاتیو تحق  یعمل   یها  تیفعال  یبرا  یشتریب

 کار ماهر در صنعت مشغول به کار شوند.  یرویو به عنوان ن دهکار آشنا ش طیصنعت، به سرعت با مح هیاز بورس

 

 ی شنهادیپ یراهکارها

 شد:  شنهاد ی پ ی درس یواحدها رییتغ یبرا ر یز یجلسه، راهکارها نیا در

  نینو   یو روش ها  دی جد  یها  یرا با فناور  ان یبه روز شود که دانشجو  یبه گونه ا  دی با  یدرس  ی: محتوای درس  یمحتوا  ی* به روز رسان

 آشنا کند. د یتول

ا ها  جادی*  تحق  یعمل  یآموزش  یدوره  هایقاتیو  دوره  تحق  یعمل  یآموزش  ی:  واحدها  دی با   یقاتیو  کنار  تا    یدرس  یدر  شود  ارائه 

 داشته باشند.  یکسب تجربه عمل یبرا یشتری فرصت ب انی دانشجو

  یصنعت در طراح  اتیشود تا دانشگاه بتواند از تجرب تیتقو   د یدانشگاه و صنعت با  نیدانشگاه و صنعت: ارتباط ب  ن یارتباط ب  جادی* ا

 و ارائه دروس بهره مند شود.

نامه بورسیه صنعت: شروط مرتبط با معدل و سایر شروط خاص که حق انتخاب صنایع برای جذب دانشجویان را محدود تغییر شیوه  *

 است. نماید لازم به تغییرمی
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 :موارد مطروحه در جلسه

کمیسیون صنایع اتاق بازرگانی تبریز طی جلسات    :اتاق بازرگانی تبریز  ، انرژی و احداثیونس اکبرپور پایدار، رئیس کمیسیون صنایع 

-و تفاهم  کند   تحصیلی را اجرایی  دو های استان قصد دارد تا طرح بورسیه صنعت برای دانشجویان سال  متعدد برگزار شده با دانشگاه

شود تا دانشجویان بر حسب نیاز صنایع به این واحدها بپیوندند. در طرح بورسیه صنعت دانشجویانی    ءای در این خصوص امضانامه

معرفی تیم متخصص   ،اند بیمه شده و حقوقی مطابق حقوق کارکنان واحدها خواهند داشت. هدف اصلی از این طرحکه به صنایع پیوسته

های استان در این طرح حضور  تمامی دانشگاه  سازی دانشجویان برای حضور در واحدهای صنعتی است. دانشگاهی به صنایع و آماده 

ای  صنایع برای توسعه و پیشرفت خود نیاز به انجام تحقیقات حرفهای نیز استفاده خواهد شد.  حرفهو از پتانسیل فنی  خواهند داشت

 دارند که در این راستا تنها دانشجویان قادرند با حضور همزمان در دانشگاه و یاری گرفتن از اساتید خود صنایع را یاری کنند.

 

اینگونه نخواهد بود که صرفاً بخشی از دانشجویان قادر به استفاده از بورسیه صنعت    مدیر امور فناوری دانشگاه تبریز:عطاءاله ندیری،  

های برتر دانشگاهی  رتبه  . معمولاًشوندمند  اقداماتی انجام گیرد تا تمامی دانشجویان بتوانند از این بورسیه بهرهشده  باشند. مقرر  

آکادمیک و تدریس در دانشگاه دارند. نباید شرط معدل برای جذب دانشجویان وجود داشته باشد. بهتر است  تمایل به ادامه تحصیلات  

شود که امید داریم همین  های بزرگ کشور برگزار میهای مهارتی از طرف دانشگاهد. برخی دورهرا ارائه ده  پیشنهادی   تا صنعت دروس

ها تعریف  واحد از طرف صنعت برای دانشگاه   20شرقی نیز اتفاق بیفتد. در حقیقت سرفصل دروس تا  اتفاق در صنایع استان آذربایجان

 گیری ارتباط بهتر با صنایع تدریس کند.ها را برای شکلاین سرفصل ها دانشگاه تا خواهد شد

 

باید به این مورد توجه کرد که آیا دانشجویان با مبالغی که تعیین   :شرقیعضو هیئت مدیره خانه معدن استان آذربایجان ، نصیر نوری

شده است مایل به فعالیت در واحدهای صنعتی هستند؟ و بحث بعدی باید این باشد که آیا صنایع آماده پرداخت مبلغ تعیین شده به  

سازی لازم انجام شده است تا صنایع پس از اتمام بورسیه نیز به ادامه روند فعالیت همان دانشجو در  دانشجویان هستند و فرهنگ 

جدول موجود   طابقم   پرداخت حقوق و مزایااز لحاظ    دولتی و خصولتی  خصوصی،  صنعتیواحدهای  مربوطه اجازه دهند؟  واحد صنعتی  

سرمایه  ی توجیه پذیری به کارگیری دانشجو را بیشتر مد نظر دارد تا با توجه به  بخش خصوص   هستند.  مواجه  با مشکل   در شیوه نامه

    ببرد.دانشجو صرف می کند بهره لازم را از وی پس از پایان دوره  مهارت آموزی برای که گذاری

 

ها و  بنیان، بورسیهوع در این جلسه بررسی خواهد شد؛ قانون جهش دانشض سه مو عطاءاله ندیری، مدیر امور فناوری دانشگاه تبریز: 

ای که در های فراوان و مراکز علمی گسترده است. هزینه های صنعتی و دروس مهارتی. مزیت اصلی کشور ما وجود دانشگاهحمایت

قدرت اقتصادی، سیاسی و اجتماعی هر کشوری وابستگی دارد. کشورهایی که در این راستا   بهگیرد بخش تحقیق و توسعه انجام می

دارای دو بخش   R&Dهزینه کرد در    های صنعتی بالاتری قرار بگیرند.اند در رتبه دهند توانستهگذاری را انجام میسرمایهبالاترین  

دهیم این کرد در دو بخش را در ایران کنار هم قرار میاست؛ یک بخش آن دولتی و بخش دیگر آن خصوصی است. وقتی این هزینه

ها  شود زیرا حلقه مفقودی میان صنایع و دانشگاهها در جامعه دیده نمیرسد. اثرات خروجی علمی دانشگاهدرصد هم نمی  8/0میزان به  

در آمریکا اتفاق افتاده که نیمی از آن به بخش    R&Dگذاری در حوزه  سرمایه  2020میلیارد دلار در سال    90حدود  در آمریکا،  وجود دارد.  

شود. پیرو این موضوع، قانون  های دولتی هزینه میها از طریق مشوقخصوصی تعلق داشته و نیمی دیگر به بخش دولتی. این هزینه

مبالغ مالیاتی این مورد در نظر   های تحقیق و توسعه سقفی برایبنیان در ایران مطرح شد. ایران برای حمایت از بخشجهش دانش

این قانون مرتبط با صنعت،    13ماده  و    11بنیان موضوع وسیعی است. ماده  نامه هزینه کرد قانون جهش دانشنگرفته است. شیوه
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توانند  های خصوصی و دولتی که در حال پرداخت مالیات هستند میشرکتکند که این قانون بیان می 11معدن و دانشگاه است. ماده 

هزینه کرده و  (   R&D  ) تحقیق و توسعه در راستای ف و معاونت علمی ریاست جمهوریتنامه بین وزارت عاین مالیات را بر اساس آیین

خواهد شد.  اعمال  های آتی نیز  برای سالکه    شودمعافیت مالیاتی در نظر گرفته  هزینه قابل مالیاتی و  این هزینه برای صنایع به عنوان  

یا شرکتهای ریسکبرای تاسیس شرکت نیز میهای حامی بخش دانشپذیر و  ابنیان که دارای صندوق ویژه هستند  از   ینتوان 

 مالیات استفاده کرد.  

به    11مشابه ماده    باید گفت هر قراردادی که شرکت خصوصی یا دولتی، صنعت یا معدن با دانشگاه ببندد دقیقاً  13در رابطه با ماده  

ماده  آن عمل خواهد شد.   بالایی وجود دارد که می  13و    11لذا در این دو  بالفعل شود.  پتانسیل بالقوه  ترین مورد بحث مهمتواند 

ای  نامهنامه به صورت تفاهماین شیوه  1402ف در آذرماه  تریاست جمهوری و وزارت عکرد است. بین معاونت  نامه برای این هزینهشیوه

و هزینه   رساندهای به امضا  نامهصنعت و دانشگاه باهم تفاهم  ،نامه. بر اساس این شیوهشدالوصول حاصل  ای سهلنامهعقد شد و شیوه

به عنوان هزینه    شود. این هزینه پس از تاییدف اعلام میتبه وزارت ع  این سرمایه گذاری  گذاری کرده وخود را در دانشگاه سرمایه

مالیاتی که صنایع در حال پرداخت    میلیارد معاف از مالیات خواهد بود.   2این شرکت به اندازه    و  شده   قابل قبول مالیاتی در نظر گرفته

داد استانی داشته باشد. صنعت  توان کاری کرد تا این مالیات در استان هزینه شود و برونشود ولی میهستند در کل کشور پخش می

های مالیاتی  تر شده است و معافیتاکنون مسیر بسیار شفافهای مشترک را انجام دهد.  گذاریتواند با دانشگاه سرمایهمی  مستقیماً

 توانند با سهم تعیین شده مشخص به صورت تشکلی نیز وارد این بحث شوند.  شوند. صنایع میبا آسانی بیشتری اخذ می

 

های گذشته وقتی فعالیت اجتماعی یا ورزشی  های صنعتی در سالمجموعه  :شرقیرئیس خانه معدن استان آذربایجان،  سلیمان نوروزی

نیز    هارزش افزود  بر  مالیات  به   شد. این موضوعکم می  آنها   از مالیات   اندازه مبلغ هزینه شدهبه    ،مشخصی داشتند، با تایید وزارت کار

به حال مالیات   یابد. باید تاسال به سال این نرخ افزایش میدارد که  وجود  درصدی عوارضارزش افزوده  بر مالیات در .تسری یافت

ارزش افزوده به تدریج جایگزین مالیات عملکرد    بر   شد. سیاست کلی این بود که مالیاتمی  ارزش افزوده جایگزین مالیات عملکرد

 شود.  

 

ها هر چقدر  ساله باشند. در عرض این سال  10ساله یا حتی    5توانند  ها مینامهتفاهم  عطاءاله ندیری، مدیر امور فناوری دانشگاه تبریز:

 کند. توان آن را سرشکن کرد و معافیت مالیاتی را دریافت صنعت مورد نظر مالیات داشته باشد می

 

-میلیارد در دانشگاه سرمایه 2نامه صنعت حتی اگر در این تفاهم  یونس اکبرپور پایدار، رئیس کمیسیون صنایع اتاق بازرگانی تبریز:

ای که پرداخت کرده است کسری اتفاق  ذاری تحقیقاتی کند آن هزینه را مجددا دریافت خواهد کرد. در واقع از مقدار ارزش افزودهگ

 تر از طرف صنعت رخ دهد.  گذاری مطمئنالوصول است تا سرمایهنامه بسیار سهلخواهد افتاد. این شیوه

 

عملیاتی شود با    معادنقانون    14ماده  موردی که مقرر شده بود از      شرقی:نصیر نوری، عضو هیئت مدیره خانه معدن استان آذربایجان

از  درصد آن    10گفته شده است اگر صنعت قراردادی با دانشگاه ببندد تا    14شود. زیرا در ماده  نامه تهیه شده جدید کنسل میشیوه

درصد بر عهده صنایع است. به همین دلیل بخش خصوص مایل به ورود به این  80قابل پرداخت خواهد بود و بقیه  حقوق دولتیمحل 

   کرد.های جدید و محتوای آن دقت بسیار نامهحوزه نیست. باید به شیوه
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  ی به منظور ارتقا  یکاربرد  یهاکه جهت پژوهش   یبرداران معادن بهره قانون معادن که مطابق آن))  (  2/1394/ 1  ی)الحاق  10بصره  ت)  ):  توضیح 

ت، معدن و تجارت اقدام به وزارت صنع  دییبا تا  ی مواد معدن  ی علم در حوزه معدن و فرآور  دیتول   ای  یمصرف انرژ   یسازنهی به  ، یفناور  ،یوربهره

معادن    یاز پرداخت حقوق دولت  کنندی ( میلی تکم  یل یدانشجو در مقاطع تحص   ی )دارا  یو پژوهش  یعال  مورشها و مراکز آاد با دانشگاه انعقاد قرارد

 ((  باشندیدر هر سال معاف م  الیر اردیل ی%( و حداکثر پنجاه م10تا ده درصد )

اده، الزام  این م  10رده با این تفاوت که در تبصره  قانون معادن نیز حمایت مشابهی را از معادن بعمل آو  14ماده  ( 1/2/1394)اصلاحی    5تبصره  

ندارد و واحد معدنی هم خود می تواند انجام دهد و ظرفیت مالی این  ، الزام قرارداد با دانشگاه وجود 5قرارداد با دانشگاه وجود دارد اما در تبصره 

 می باشد.   10ماده دو برابر تبصره 

برداری بهینه و صیانت از ذخایر معدنی، ارتقاء    که درجهت بهره برداران معادنی  بهره   ن شکل می باشد که قانون معادن به ای   14ماده    5متن تبصره  

زیست در معدن مربوط اقدام نمایند، با تایید شورای عالی معادن از پرداخت حداکثر تا بیست    اکتشاف و حفظ محیط وری و تحقیق و توسعه و  بهره

 .باشند%( حقوق دولتی معاف می20) درصد

  ی ت تبصره هاف پروژه های پژوهشی و با انجام پژوهش های کاربردی جهت برآورده شدن هدف قانونگذار، از ظرفیدانشگاه ها می توانند با تعری 

 . ((قانون معادن بهره مند شوند 14ماده   10و 5

 

و یک مشکل بزرگی که اتفاق  نامه از طریق شورای عالی معادن تهیه شد  این شیوه  عطاءاله ندیری، مدیر امور فناوری دانشگاه تبریز:

زنی به وزارت صمت برای پیگیری موضوع  ای جهت چانهها نامهنامه بود تا حمایتی. از طرف دانشگاهافتاد نگاه دولتی بر این شیوه

ایم. شورای عالی معادن باید دید خود را نسبت به این موضوع تغییر دهد. سعی  ارسال شده است که تا به حال پاسخی دریافت نکرده

ما دنبال این هستیم که بخش دولتی بیشتر در رابطه با صنایع بخش    در دست شورای معادن استان قرار بگیرد.داریم تا اختیارات  

 خصوصی توجیه شود. 

حذف ایم مواردی را که برای صنایع دردسرساز است را  های استان است. سعی کردهبندی نظرات تمامی دانشگاهنامه جمع این شیوه

از   یکی  این شیوه  حمایت و جذب   ها  دغدغهکنیم.  او    ،نامه جدیددانشجویان است. در  به  و  را حمایت کرده  دانشجو  صنعت صرفاً 

شود و دانشجو نیازی به تعهد به صنایع ندارد  دهد. سبقه خوب صنعتی برای دانشجو ثبت میمیامکاناتی مشابه امکانات سایر پرسنل  

برای صنعت است و  فتاز طرف وزارت ع  دانشجواند: یکی موضوع جذب  نامه حذف شدهو بالعکس. دو موضوع اساسی از این شیوه

دانشجو در صنعت پس از اتمام بورسیه صنعت است. پس از اتمام تحصیلات دانشجو    مورد دیگر تعهد صنعت و دانشجو برای اشتغال

 شاید صنعت تمایل به ادامه همکاری با دانشجو نداشته باشد.  
 

ها به عهده صنعت است و های بورسیه صنعت تمامی هزینهنامهدر شیوه   شرقی:سلیمان نوروزی، رئیس خانه معدن استان آذربایجان

های صنعت برای کند غذا و خوابگاه به دانشجو است که این هزینه در قیاس با هزینهای که دانشگاه در آن مشارکت میتنها هزینه

های صنایع را متوجه کند و یا فرمولتی به هنگام فعالیت در واحد صنعتی خسارت وارد میحدانشجو بسیار پایین است. گاهی دانشجو  

توانند خلاف این را ذکر کنند زیرا  ها نمینامهشود و تعهدی به صنایع ندارد. همچنین دانشجو باید مشمول قانون کار باشد و شیوه می

 باید احتمالات رخ دادن سوانح برای دانشجویان در هنگام فعالیت در واحدهای صنعتی را نیز در نظر گرفت. 

در نظر بگیرند. این مورد نیز باید در    های مختلفی دارند گاهی صنایع حاضرند برای دانشجویان نخبه مبالغ بالای حقوقافراد توانایی

د پذیرای  نظر گرفته شود. بیشتر صنایع در صورتی که دانشجو به آن واحد تعهد ماندن در آن محل را پس از اتمام بورسیه صنعت نده 

در حال حاضر صنایع به طور مداوم در حال امتیاز دادن به کارکنان خود هستند. صنایع به شدت با مشکل  بورسیه صنعت نخواهند بود. 
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اش را خودش ها بودجهصنعت برای هر موردی به دنبال توجیه اقتصادی است زیرا بر خلاف دانشگاهنیروی انسانی مواجه هستند.  

 کند. تامین می

 

به ازای ساعت حضور آن دانشجو در واحد صنعتی    اتاق بازرگانی تبریز:  ، انرژی و احداثیونس اکبرپور پایدار، رئیس کمیسیون صنایع 

باید دانشجو را بیمه کرد و هرچه ساعات کاری او در آن واحد صنعتی بیشتر باشد بیمه پرداختی از طرف واحد صنعتی نیز بیشتر خواهد  

شود جبران شود. باید  هایی که به صنعت طی بورسیه تحمیل میتعهد کار دهند تا هزینهسال به صنعت    4دانشجویان باید حداقل  بود.  

نامه فعلی سوء استفاده کنند. به این موارد باید دقت  در نظر گرفت که شاید برخی از کارفرماها از جدول حقوقی ذکر شده در شیوه

 شود.  

ها و صنعت تا به حال شکل نگرفته است این علت اینکه حلقه ارتباط بین دانشگاه  عطاءاله ندیری، مدیر امور فناوری دانشگاه تبریز:

صنعت نباید به این دید به جریان بورسیه صنعتی نگاه کند که چون در حال  است که سطح مهاجرت به اساتید دانشگاه رسیده است.

یاری رساندن مالی به دانشجویان است باید منافعش پس از آن نیز حفظ شود. یک دوره کارشناسی چندین میلیون یا حتی میلیارد  

   کنند. در واقع هم دانشگاه و هم صنعت هزینه میبر است. هزینه

  

های صنعتی )بین سه  آموزان و کارکنان بنگاهافزایی و توانمندسازی دانشجویان، دانشعلی یوسفی، مجری طرح جامع و ملی مهارت

آغاز کنند و منتظر   دانشجویانصنایع بهتر است طرح بورسیه صنعت را از سنین پایین    :(خانه صمت، عتف و آموزش و پرورشوزارت

در سنین  این امر    حمایت از جوانان با موافقت آموزش و پرورش مقرر شده است تادر جهت  دریافت مدرک کارشناسی آنها نباشند.  

التحصیلان آموزش و پرورش  سالگی داده شود. گپ بزرگی میان فارغ  18دبیرستان انجام بگیرد و دیدی وسیع به آنها از صنایع در سن  

کارآمد است. یکی از اهداف اصلی باید ایجاد اشتغال برای جوانان و سپس کارآمد    بحران فعلی کشور کمبود نیروی کار  و صنایع هست.  

-آموزی در اولویت آموزش و پرورش قرار بگیرد. برای مهارتمهارت  ،آموزانتحصیلی دانش  . باید در دروسباشد  هانمودن همین نیرو

آموزان برای اخذ معدل مناسب تلاش خود را برای یادگیری دروس عملی  های صنعتی بهتر است نمره نیز در نظر گرفته شود تا دانش

سال اول    6در    در این طرح  دارد.  تغییر در سرفصل های فعلی  اعمال  نیز نشان دهند. جایگزینی دروس عملی به جای تئوری نیاز به

  ،شود. در این طرح مسیر پرورش تا دوره دکتری طراحی شده است. اول تا سوممشاوران بزرگ کشور کمک گرفته می  ازتحصیلی  

شناختی    دانش آموزان،شود وآموزان آموزش داده میصنایع و مشاغل به دانش  ،و در سطوح چهارم تا ششم  می افتداستعدادیابی اتفاق  

شود و آنها را با استفاده از روال طراحی  آموزان داده میجامع راجع به صنایع خواهند یافت. در پایان سال ششم چند پیشنهاد به دانش

های ابتدایی دانشگاه  آموزان در سالتواند از همین دانشخوبی این طرح این است که صنعت میکنیم.  سال راهنمایی می  6شده در  

 به عنوان تکنسین استفاده کند. 

شود و برای هر درس دانشگاهی یک ویدیو به  آموزان ساخته میدر ابتدا وارد صنعت شده و محتوای ویدیویی از آن صنعت برای دانش

شود. موارد آموزش داده شده در ویدیو  شود. برای مثال ویدیویی از ترمودینامیک در نیروگاه تهیه میهمراه ارزیابی در نظر گرفته می

توانند واحدهای خود را به مردم  د. در این ویدیو همچنین صنایع مینشوطی حضور فیزیکی در صنایع به صورت عملی آموزش داده می

 در این طرح بزرگترین مزیت، مدیریت دانش است. و دانشجویان معرفی کنند. 
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یک تحقیق بنیادی در رابطه با اینکه چرا امروز نسل جوان ما حاضر      شرقی:نصیر نوری، عضو هیئت مدیره خانه معدن استان آذربایجان

آلات کار یدی مشکل را  به انجام کار یدی در صنایع نیست؛ انجام نگرفته است. نیاز است تا تمام واحدهای تولیدی با نوسازی ماشین

 ها نیز با مشکل مواجه خواهند شد.  آموزیتمام مهارت نشوده بسپارند. اگر این موضوع رفع به دستگا

 

  هزار نفر در   54،شرقیان آذربایجاناست  آموزش و پرورشر  د  شرقی:عاشور اکبری، از اداره کل آموزش و پرورش استان آذربایجان

نفر در  هزار    4.  است  های مختلفی تحت تدریسدر حال تحصیل هستند که نیمی از آن در شاخه کاردانش بوده و رشته    مقطع متوسطه

و رویکرد   در حال تحصیلندهزار نفر در حوزه هنر    10هزار نفر بخش خدمات و حدود    17هزار نفر صنعت و    23بخش کشاورزی،  

توسعه بخش کشاورزی است. از دوره ابتدایی آموزش و پرورش با همکاری معاونت علمی ریاست جمهوری، برای شناسایی    ،استان

در حال حاضر هدایت تحصیلی از پایه نهم  استعدادها طرحی به نام طرح شهاب )شناسایی هدایت استعدادهای برتر( را ارائه کردند.  

اند. قبلا در دوره متوسطه  ای حضور یافتهحرفهدرصد از پایه نهم در بخش کار و دانش و شاخه فنی  42گیرد. در انتخاب رشته  انجام می

ای و وزارت کار طرحی با عنوان ایران مهارت اجرایی شد که موفق نبود. در این طرح پس از گذراندن دوره اول، با سازمان فنی حرفه

دانش به  میویژه  داده  نیز  استاندارد  گواهی  به  آموزان  کشور  کل  در  دیجیتال  اقتصاد  و  مصنوعی  حاضرکدینگ، هوش  در حال  شد. 

کارخانجات  در جوار    ها  نرستانه  و    شودها در استان شناسایی  شود. پیشنهاد ما این است که ظرفیتآموزان آموزش داده می دانش

ترین راهکار به پیشنهاد آموزش  هنرستان جوار کارخانه مناسبد. این امر مزیت بزرگی را برای استان به همراه خواهد داشت.  ایجاد شو

 و پرورش است. 

 

تبریز: پژوهشی دانشگاه  معاون  متفاوت  جلال شیری،  تبریز بسیار  دانشگاه  و  فعلی وزارت علوم  از تجربهرویکرد  های  های سالتر 

 های آتی نشان خواهند داد.  پیشین است و دستخوش تغییرات بنیادین شده است که خود را در طی زمان و سال

 

های صنعتی )بین سه  آموزان و کارکنان بنگاهافزایی و توانمندسازی دانشجویان، دانشملی مهارتعلی یوسفی، مجری طرح جامع و  

ای برای شاخه نظری اندیشید تا مانع  مشکل اصلی ما در شاخه نظری است. باید چاره  :(خانه صمت، عتف و آموزش و پرورشوزارت

های آتی هستند به دلیل  آموزانی که مایل به پیشرفت تحصیلی در سالدانشالتحصیلان شد. برخی از  احساس سرخوردگی در این فارغ

ای، تمایل به ادامه تحصیلات خود به طور نظری داشته و مایل به شرکت  حرفهدانش و فنی و آموزان کارسر راه دانشبر موانع موجود 

آموزش باید  های سطح کشور پاسخگوی تعداد متقاضیان نیست.  های عملی نیستند. همچنین باید گفت تعداد هنرستاندر این دوره

باشد. وید  مطابقت داشته  با صنعت  تا  فناوری اطلاعات شود  و  تکنولوژی  بر  مبتنی  مداوم ئسریعاً  به طور  باید  نیز  تهیه شده  وهای 

 روزرسانی شوند.  به

 

پارس ساختار: از شرکت  و  بندیبخش  فرشته سپهری،  دانش  رودمپهای لازم  اختیار  در  نمیطراحی شده  قرار  این آموزان  گیرد. 

  و   شودتوسط آموزش و پرورش کشور طراحی    آموزان اطلاعی از مسیر پیشرفت تحصیلی خود ندارند. بهتر است که این رودمپدانش

   آموزان و اولیای آنها قرار بگیرد.در اختیار دانشبا مشخص کردن هدف ویژه 
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هدف اصلی صنایع در حال حاضر حضور دانشجویان   اتاق بازرگانی تبریز:  ، انرژی و احداثونس اکبرپور پایدار، رئیس کمیسیون صنایع ی

کارگیری در حوزه تحقیق و توسعه است. این پل باید ایجاد شود تا دانشجویان به صنایع در روند توسعه یاری رسانند. صنایع قصد به 

 دانشجویان به عنوان کارگر یدی را ندارند.

 

 مصوبات جلسه : 

 متن مصوبه  ردیف

شده از طرف    هیصنعت ته   هیبورس   سنوی شیدر جلسه، پ  ع یمطروحه از طرف صاحبان صنا   رادات یبا توجه به ا  د یمقرر گرد 1

 شود.  یس یمجدداً بازنو ز،ی دانشگاه تبر

  س ی نو  شیموجود در پ   یها  سکیعبارت است از: عدم پوشش ر   سی نو  شیبه پ   ع یمطروحه از طرف صاحبان صنا  راداتی) ا

خواهد شد ازجمله : منطبق نبودن پرداخت ها با قانون کار، الزام به   ل یتحم ع،یها به صنا سکی ر  نیا ب، یکه در صورت تصو

  ش ی دانشجو، لزوم پ  یکار برا  یمنی صورت بروز حوادث ا  در  سکی لزوم پوشش ر  ،یدانشجو در واحد صنعت  یجذب دائم

 یساز و کار  ینیب  ش ی و لزوم پ  یدی تول  دنحوه جبران خسارت در صورت واردآوردن خسارت توسط دانشجو به واح  ینیب

در صورت   یینحوه اقدام قضا  ی نیب ش ی و ...( توسط دانشجو و پ ی صنعت  ینقشه ها ون،یجهت حفظ اسرار صنعت )فرمولاس

 خصوص و ... (. نی جرم توسط دانشجو در ا بروز


